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PRESIDENTE DE LA MESA PUBLICO-PRIVADA RESALTA
IMPORTANCIA DEL CONVENIO DESEMPENO

El presidente de la Mesa Regional Publico-Privada de
Educacidon Técnica, David Alvarado, asistid a los estudios
del canal de television Arica TV para conceder una
entrevista en el noticiero central emitido el pasado 23 de
abril. En el espacio, Alvarado fue consultado
fundamentalmente sobre algunos aspectos generales
referentes al Convenio de Desempeno. En relacion a como
se pretende implementar el proyecto, la autoridad
educativa expresdé que la Mesa Publico-Privada debe
evaluar los productos de levantamiento de necesidades de
capital humano técnico para que luego, en una préxima
etapa, una Mesa Técnico Pedagdgica complemente vy
articule los nuevos planes y perfiles de egreso, tanto del
CFT como de los liceos de Ensefanza Media Técnico
Profesional. La entrevista integra se puede ver aqui.

MESA REGIONAL PUBLICO-PRIVADA ANALIZA TERMINOS DE
REFERENCIA EN SEGUNDA SESION DE TRABAJO

Para revisar y discutir los términos de referencia para la
contratacién de dos servicios de consultoria se reunieron
los integrantes de la Mesa Regional Publico-Privada de
Educacién Técnica, el pasado martes 14 de abril, en el
marco de la ejecucion del Convenio de Desempefio que
lleva adelante el CFT de Tarapaca junto al Ministerio de
Educacién. La jornada de trabajo se extendid alrededor de
90 minutos. En ese tiempo, los integrantes fueron
exponiendo a sus pares las observaciones vy
recomendaciones para definir la version final de los
términos de referencia. Al comienzo de la actividad, el
presidente de la Mesa Publico-Privada, David Alvarado,
explicd los objetivos y especificaciones generales que
deberan cumplir los consultores.

EQUIPO EJECUTIVO DEL CONVENIO Y DIRECTORA GENERAL
DE PLANIFICACION PARTICIPAN DE VIDEOCONFERENCIA

El equipo ejecutivo del Convenio de Desempefio
encabezado por su gerente, Pablo Jiménez, y la directora
general de Planificacién y Control de Gestion del CFT de
Tarapaca, Angélica Saez, participaron recientemente de
una videoconferencia para establecer contacto con la
analista del Ministerio de Educacion y encargada de

l seguimiento de nuestro proyecto, Rosario Carrasco. La
comunicacidén entre los participantes se efectué con el
objetivo de analizar el estado de avance del Convenio de
Desempefio hasta la fecha, y de manera especifica,
revisar la lista de compras y los términos de referencia
para contratar los servicios de consultoria, documentos
esenciales de los cuales depende el correcto desarrollo e
implementacion del proyecto educativo.
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